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井上　智玄 氏 

NA＆HRコンサルティング
社会保険労務士法人／所長
NA＆Well-Being株式会社　
／代表取締役

講師

人手不足時代でも選ばれる企業になるための考え方
応募につながる求人票・企業PRのポイント
U・Iターン人材の採用・定着につながる具体的な取組

　「求人を出しても応募が来ない」「採用しても定着しない」そんな悩みを抱える企業が増えています。
少子高齢化や人口減少が進む中、企業が人材を確保するためには、条件面だけでなく、「この会社で働
きたい」と思ってもらえる魅力を伝えることがこれまで以上に重要になっています。特に若年層やU・I
ターン希望者は、仕事内容だけでなく、職場の雰囲気や働き方、企業理念、将来性などを総合的に見て
就職先を選ぶ傾向があります。
　本セミナーでは、求職者から「選ばれる企業」になるためのポイントを、最新の採用動向や実際の事
例を交えながら分かりやすく解説します。応募につながる求人票の作り方、自社ならではの魅力の見つ
け方・伝え方、U・Iターン人材への効果的なアプローチ、定着につながる職場環境づくりまで、明日か
ら実践できる内容をお伝えします。採用活動を見直したい企業様、今後の人材確保に不安を感じている
企業様は、ぜひご参加ください。

岩船郡村上市雇用対策協議会

地域企業が選ばれるための

採用力強化セミナー

応募が集まる求人づくりと
U・Iターン人材獲得のポイント

FAX：0254-53-0172岩船郡村上市雇用対策協議会　事務局宛

 こんな話が聞けます！ 

令和８年10 8 木

無　料

14：00〜16：00月 日

村上市生涯学習推進センター２階　大中会議室（村上市田端町４−１）

定　員 ３０名（先着順）

中小・小規模事業者 主　催 岩船郡村上市雇用対策協議会

  採用力強化セミナー　受講申込書 


下記申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。

お問合せ先：岩船郡村上市雇用対策協議会 事務局(中村)　TEL  0254-53-4257　


